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L’UIC NORMANDIE, PORTE PAROLE DE L’INDUSTRIE CHIMIQUE L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES

• A travers nos mandats, coeur de l’action patronale SANTE, SECURITE & ENVIRONNEMENT

• A travers nos prises de position

Force de réflexion et de propositions, les mandataires agissent au quotidien et au nom des entreprises auprès des instances 
politiques, administratives, économiques et sociales pour promouvoir les intérêts de l’industrie sur le territoire.

• Plus de 55 mandats occupés dans de très nombreux organismes et instances touchant à la vie des entreprises (sécurité et santé   
   au travail, formation, développement économique, social, …).

Répartition des mandats par thématique :

•	 49% Santé Sécurité Environnement
•	 20% Vie institutionnelle
•	 14.5% Emploi & Formation
•	 9% Economie & Territoire
•	 7.5% Relations sociales et Juridique

• Notamment en 2017, en faveur de l’amélioration de l’accès fluvial à Port 2000, projet essentiel à la compétitivité  
   du Port du Havre et de notre industrie.

• Un accompagnement collectif des industriels intitulé  
 «Système de management ISO 9001 et  
      ISO 14001 version 2015» (7 entreprises accompagnées   
      et 50 participations industrielles aux ateliers).

• Près de 80 réunions avec nos partenaires  
      institutionnels et économiques et une quinzaine  
 de commissions avec les entreprises  
      adhérentes.

• Une publication riche (fiches thématiques, guides, etc.)  
    sur les sujets de sécurité industrielle et de santé au travail.

• 175 industriels présents aux 7 réunions  
     d’informations organisées en 2017 (Directive IED, Sûreté  
   industrielle, Protocole de sécurité, Transaid, Autorisation  
      unique, REACH, Prévention).

• La remise des Trophées Responsible Care le 6 octobre :  
    16 dossiers déposés – 10 entreprises concourantes – 4 lauréats  
   (CLARIANT, EXXONMOBIL Chemical, ORIL Industrie, SAIPOL).

• L’accompagnement au pilotage de la performance énergétique   
 dans les entreprises à travers la mise en place de la  
   formation  «Devenir Référent Energie ».

• Zoom sur 3 réunions :

-   Groupe de travail national Transaid sur le site TOTAL   
  Plateforme de Normandie, en présence de tous les  
   correspondants des centres d’appui et du représentant  
      du Ministère de l’intérieur.

- Rencontre DIRECCTE Normandie/ CARSAT   
   Normandie pour aborder le thème de la prévention en  
   matière de santé et de sécurité au travail.

- Rencontre Sûreté Industrielle avec l’intervention  
  de tous les acteurs (Siraced PC, DGSI, DREAL, Police,  
   Gendarmerie,  TGI et des entreprises) devant environ 70   
     participants.
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L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES
SANTE, SECURITE & ENVIRONNEMENT FORMATION

• ANFAS Normandie

• CEPI

•	 80 invités ont participé le 10 janvier 2017 aux 20 ans de l’ANFAS Normandie.

20 ans d’actions en faveur de la sécurité et du développement des formations sécurité sur le territoire.
Depuis la création de l’ANFAS, c’est 240 000 stagiaires qui ont été formés au N1 et au N2 en Normandie.

L’ANFAS confirme également son rôle majeur en matière de prévention de la sécurité et de la santé au travail en mettant à disposition 
des industriels et de leurs salariés un mémento sécurité réactualisé chaque année (10 000 exemplaires remis).

•	 Salon CEPI le 5 juillet à Condé sur Risle, cette journée fut consacrée aux innovations en matière de  
          formation incendie. 

Conférences, stands de partenaires, rencontres, échanges de bonnes pratiques … étaient à l’ordre du jour, l’occasion de mieux 
appréhender les nouveautés en matière de formation incendie (e-learning, lunettes 3D, …).

Le CEPI, en 2017, c’est également 3 réunions majeures sur « Le Plan de Continuité d’Activité » et « Sécurité incendie 
& démarche environnementale ».

•	 Soutien de l’UIC Normandie à la création d’un BTS Pilotage  
                                                      de  Procédés en apprentissage : ouverture en Septembre  
           2017 à l’UFA Schuman-Perret au Havre.

•	 Création d’un Pool de 5 évaluateurs CQP des  
  Industries Chimiques : composé de salariés  
   d’entreprises du territoire, formés et animés par  
            l’UIC Normandie.

 

• 16 salariés ont obtenu un Certificat de  
   Qualification Professionnelle des industries  
         chimiques en 2017. 

      Depuis 2011,  c’est 63 personnes qui ont obtenu un certificat  
           de branche en Normandie.  

 

•  14ème édition du Passeport Jeunes Chimie  
   Sécurité - 52 jeunes en Bac Pro PCEPC ont  
   obtenu  ce passeport cette année. C’est près  
   de 700 jeunes aujourd’hui qui ont obtenu ce  
               passeport à valoriser sur leur CV.

• 13 salariés des industries chimiques  
  ont suivi le cycle ‘’Animateur d’équipe   
 de fabrication’’.  Destiné à un public  
        de managers de proximité, ce cycle contribue à donner les  
      principales clés du management.

•	 Un soutien à l’ouverture d’une formation  
  d’ingénieur par apprentissage « Sécurité  
     des procédés » à  l’INSA de ROUEN.

•	 Accompagnement au recrutement, à la  
    formation et à la certification des 15 salariés  
    d’une future usine en construction sur le territoire.
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L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES
PROMOTION DES METIERS & EMPLOI JURIDIQUE & RELATIONS SOCIALES

•   Plus de 1000 personnes sensibilisées aux  
      métiers de la chimie (jeunes, demandeurs d’emploi  
       et grand public) au cours de manifestations de promotion  
        et de découverte de la chimie et de ses métiers (Village de  
         la chimie, Nuit de l’orientation, Fête de la science, …).

• Intervention de l’UIC Normandie et     
  d’industriels auprès d’étudiants ingénieur    
   des filières de formation en chimie à l’INSA    
    Rouen sur la filière chimie, son poids économique, ses  
        perspectives et ses enjeux. 

• La promotion du jobboard Chimie.work  
    auprès des industriels et des acteurs de l’emploi et de   
     la formation.

•   Le  sourcing de candidat à travers la participation  
      à des salons dédiés à l’emploi : Plus de 400 candidatures   
    reçues  pour répondre aux offres des entreprises.

• Près de 850 consultations juridiques (contrat et  
 durée de travail, accord d’entreprise, rémunération,  
 convention collective, …) et 15 accompagnements  
    personnalisés.

• Près de 30 publications juridiques (fiches  
     thématiques, veille  réglementaire, etc.).

•   L’accompagnement de nos entreprises dans les  
    réformes sociales en cours avec notamment :

 De nombreuses réunions d’informations et des 
notes techniques pour permettre aux entreprises 
d’anticiper au mieux les changements à venir dans le 
paysage juridique,

 Une formation Masterclass sur la 
négociation complexe afin de préparer les 
entreprises à la négociation collective en entreprise.

• 11 réunions (commissions et ateliers thématiques)  
   pour informer les entreprises du cadre juridique dans lequel elles  
   évoluent et échanger avec elles sur leurs problématiques sociales.

A noter également en cette année 2017, la 
reconnaissance de l’UIC comme la première 
organisation professionnelle représentative de la 
branche des industries chimiques.
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L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES L’UIC NORMANDIE, AU CÔTE DES ENTREPRISES
INNOVATION & CHIMIE DURABLE DEVELOPPEMENT DE LA FILIERE

• Mise en relation des industriels avec les fournisseurs  
   d’agro-ressources pour envisager des pistes de valorisation de  
    coproduits issus de 1ères transformations à travers 2 événements : 

    2ème FORUM régional annuel organisé par l’UIC Normandie  
 avec Nov&atech  «Pourquoi et comment  
 valoriser les biomasses spécifiques au  
  territoire normand ?» dans les locaux de l’école  
       UNILASALLE – 60 participants et 50 RDV BtoB,

  Réunion le 29 mars en partenariat avec AGRIAL, coopérative  
    agricole, pour présenter aux industriels les opportunités et  
      gisements de biomasse en Normandie et le fort potentiel  
      pour l’industrie chimique.

• Création de passerelles Industrie-R&D sur le territoire à  
    travers :

 Une collaboration renforcée avec le dispositif Tremplin  
       Carnot I2C,

  La visite de centres de R&D du territoire (CERDATO – ARKEMA  
     / NATURPLAST et BIOPOLYNOV).

• Appui au développement d’une chimie biosourcée 

 Lancement en juin 2017 de l’action CHIMIE  
 BIOSOURCEE NORMANDIE en partenariat  
    avec Nov&atech pour    accompagner  les entreprises  
   dans leurs processus d’innovation et faciliter la mise  
   en place de procédés fondés sur l’utilisation de la  
         biomasse.

• Et en novembre 2017, avec le soutien de l’UIC Nationale,  
   intervention de l’UIC Normandie avec SEDIBEX lors d’un atelier  
    ministériel dédié à l’économie circulaire dans les territoires afin  
   de contribuer aux travaux d’élaboration de la future  
    feuille de route nationale de l’économie circulaire.

•  Animation d’un atelier sur la transformation    
 numérique des industries chimiques lors  
  du 1er salon Industrie du futur en Normandie le  
  30 mars, en partenariat avec l’UIC, Usine Nouvelle  
        et ORIL Industrie.

•  Un événement pour porter la voix de la chimie  
    et promouvoir la filière - « La Normandie, Terre  
  de Chimie » - qui a réuni 170 industriels, partenaires  
   économiques et institutionnels et acteurs de l’emploi et de  
    la formation au Havre, le 6 octobre.

• L’édition d’une brochure « Pour une chimie forte  
    en Normandie » - Propositions des industries chimiques  
  pour  la compétitivité et le développement d’une filière clé  
   de l’Axe Seine.

• Un appui de l’UIC Normandie à la structuration de  
   plateformes industrielles chimiques sur la Zone  
      industrialo-portuaire du Havre et sur la Zone de Port-Jérôme.

Et l’élaboration des fiches de promotion de ces plateformes 
intégrées à la brochure UIC – Business France sur les 
plateformes chimiques françaises.

• La communication aux industriels et à nos partenaires  
   des  résultats d’une étude sur les perspectives de  
   développement de la filière chimie en France  
     « Chimie 2030 ».
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2017, UNE ANNÉE DE PARTENARIATS NOTRE GOUVERNANCE

• Signature d’une convention de partenariat avec l’INSA de Rouen 
pour favoriser la formation et l’intégration des ingénieurs dans l’industrie.

• Signature d’une convention de partenariat avec Logistique Seine Normandie 
Signature le 6 octobre 2017 au Havre ayant pour objectif la performance logistique des entreprises et du territoire.

• Notre présence aux côtés de l’ANFAS Normandie pour ses 20 ans et notre participation aux 20 ans de l’Association MASE Normandie.
Parce que la sécurité est inscrite dans notre ADN, dans notre culture.

• Partenariat avec NOV&ATECH 
pour le lancement de l’action «CHIMIE BIOSOURCEE NORMANDIE» qui vise à favoriser la mise en place de procédés fondés sur l’utilisation 
de la biomasse.

• CREC (COMITE RÉGIONAL DE L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE)
Notre implication au sein du CREC et l’animation du Club régional Chimie Biosourcée, partenariat signé avec l’Etat, la Région Normandie 
et l’ADEME le 17 novembre 2017 lors des 1ères assises de l’économie circulaire de Normandie.

• Il détermine la politique générale de notre organisation professionnelle et prend les décisions nécessaires à sa mise en oeuvre.

+

Composition du BUREAU 

Composition du CONSEIL D’ADMINISTRATION

Gérard RENOUX : 	 LUBRIZOL FRANCE 
Président UIC Normandie

Bruno LORENZI :  BASF AGRI-PRODUCTION 
Vice-président

Gilles BELLOIR : 	 ORIL INDUSTRIE 
Vice-président

Vincent MAGNÉ :  TOTAL PLATEFORME DE NORMANDIE 
Vice-président

Olivier CLAVAUD : 	 CHEVRON ORONITE 
Vice-président

Régis SAADI :        AIR LIQUIDE 
Vice-Président

Frédéric HENRY : 	 LUBRIZOL FRANCE 
Vice-président

Bruno PETAT 
Trésorier

Didier LUTSEN :    EXXONMOBIL CHEMICAL 
Secrétaire

Sylvain BUSNOT : 		  BOREALIS Christophe LAGUERRE : 	 LAGUERRE CHIMIE

Jean-Pierre CORDIEZ : 	 BASF AGRI-PRODUCTION Jean-Philippe LAILLE : 	 RUBIS TERMINAL

Patrick FAGEOL : 		  OMNOVA SOLUTIONS Yann LEBOULBARD : 	 MULTISOL INTERNATIONAL

Hervé FAUDEUX : 		  EXXONMOBIL CHEMICAL Philippe LESAGE : 		  CHEVRON ORONITE

Fred GUERIN : 		  ARLANXEO ELASTOMERES FCE François MALHOMME : 	 BRENNTAG NORMANDIE

Freddy HENET : 		  SCOTTS FRANCE Gille RASKOPF : 		  YARA FRANCE
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LES COMITÉS ET COMMISSIONS
Les travaux du Conseil d’administration peuvent être préparés par des commissions thématiques composées d’industries 
chimiques du territoire. Ces commissions sont mandatées par le Conseil d’administration pour définir et proposer les actions 
opérationnelles à mettre en oeuvre.

COCS (Comité d’Orientation et de Coordination Stratégique)

Commission Communication

Commission Formation

Commission Sociale / RH

PRÉSIDENT : Benoît MASCRIER - Total Plateforme de Normandie

CONTACT UIC Normandie : Pascale SOTEAU - Directrice Pôle Développement Métiers et Formations

CONTACT UIC Normandie : Marie-Annick QUINTY  
Directrice Pôle Relations Sociales & Juridiques

PRÉSIDENT : Bruno LORENZI - BASF Agri-Production

CONTACT UIC Normandie : Ludovic LEPELTIER - Responsable du Pôle Compétitivité

PRÉSIDENT : Freddy HENET - Scotts France

CONTACT UIC Normandie : Viviane DIATTA - Consultante Communication

Commission Environnement & Risques Industriels

Commission Transport & Logistique

Commission Innovation

Commission Santé Sécurité au Travail

COCT (Comité d’Orientation et de Coordination Technique)

PRÉSIDENT : Gilles MALICORNE - Lubrizol France

CONTACT UIC Normandie : Anne-Sophie BRASSIER - Consultante HSE

PRÉSIDENT : Jean-François FERAS - ALKION Terminals

CONTACT UIC Normandie : Laëtitia BARRÉ - Consultante HSE

PRÉSIDENT : Gilles BELLOIR - Oril Industrie

CONTACT UIC Normandie : Laure TANKÉRÉ - Consultante

PRÉSIDENT : Elise LAPERDRIX - Oril Industrie

CONTACT UIC Normandie : Laure TANKÉRÉ - Consultante HSE

PRÉSIDENT : Philippe LESAGE - Chevron Oronite

CONTACT UIC Normandie : Murielle LEBEL - Responsable Pôle Environnement Sécurité
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Salon «Emplois en Seine» 

Semaine de l’industrie

Réunion d’information juridique «Loi 
Travail et Contentieux»

Réunion CEPI «Plan de continuité des 
Activités (PCA)»

Lancement du nouvel outil de 
recrutement «Chimie.work» 

Atelier juridique «Congés Payés après la 
Loi Travail»

Séminaire des Dirigeants 

1er Salon de l’Industrie du futur en 
Normandie

«Les femmes dans l’industrie» au 
Collège Rosa Parks au Andelys

Réunion donneurs d’ordre «Sécurité 
jointage»

Réunion d’information «Loi de 
Finance pour l’année 2017»

Réunion inter-entreprises «Transport 
& Logistique» chez BASF Agri-
Production

Lancement de la 11ème édition du 
Prix Pierre Potier

Nouveau site web du CEPI
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1ères Assises de l’économie 
circulaire en Normandie + 
Signature de la charte de 
partenariat UIC Normandie/
CREC

Atelier Ministériel pour 
l’économie circulaire-
Participation de l’UIC 
Normandie
Lancement de l’enquête 
rémunération

Remise des Passeports 
«Jeune Chimie Sécurité» au  
Lycée Galilée à Franqueville-
St-Pierre
Formation «Devenir référent 
Energie en industrie»

Réunion «Droit du travail à 
l’ère numérique»

Matinale «La Normandie, Terre 
de chimie» à Sainte-Adresse.

Remise des Trophées 
Responsible Care

Journée technique ACDV sur 
la normalisation des produits 
biosourcés

Table ronde SDIS 76 sur le 
dispositif TRANSAID

MASE Normandie fête ses 20 
ans au Havre

Des élèves de primaire 
découvrent la chimie au Lycée 
Galilée (Kid’s Lab BASF)

Assemblée Générale UIC 
Normandie

Réunion d’information 
IED (Industrial Emission 
Directive)

Atelier juridique sur 
«l’inaptitude»

Reunion «REX» ANFAS 
Normandie

Atelier juridique sur 
«l’inaptitude»

Le Pôle Formation des 
Industries technologiques 
change de marque et de look.

Inauguration du dispositif 
«Tremplin Carnot I2C à Caen.

Réunion d’information juridique 
«La sous-traitance»

Remise des prix du concours 
régional des Olympiades 
de la chimie au Rectorat de 
Rouen.

Assemblée Générale du Pôle 
Formation des Industries 
Technologiques Rouen-
Dieppe

Comité Régional TRANSAID

Réunion d’information 
«Sûreté industrielle»

Assemblée Générale + 
réunion d’information CEPI

Réunion CEPI «Sécurité 
Incendie & démarche 
environnementale»

Manifestation «Prévention 
en Santé, Sécurité au 
travail»
Assemblée Générale ANFAS 
Normandie

Forum Chimie Biosourcée 
en Normandie chez 
UniLassalle / Lancement du 
projet «Chimie Biosourcée 
en Normandie»

Rencontre des décideurs 
«Energie et compétitivité»

09

05

Restitution de l’étude sur 
l’évolution de la chimie en 
France à l’horizon 2030

Atelier juridique «Congés Payés 
après la loi Travail»

Forum Recherche et Industrie 
à Paris

Quinzaine normande de 
l’apprentissage

Voeux du Président sous le 
signe de l’Art et l’Industrie

L’ANFAS Normandie fête ses 
20 ans

Rencontre annuelle UIC/DREAL 
Normandie

«Village de la chimie» à l’IUT de 
Rouen.

1er workshop  sur les peintures 
biosourcées» (UniLaSalle)

Lancement de la nouvelle 
marque «La Fabrique de 
l’Avenir». 
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